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TYÖRYHMÄN KOKOONPANO

▪ Pj. Sirpa Salinto, Keusote

▪ Vpj. Pirjo Laitinen-Parkkonen, Keusote

▪ Susanna Pitkänen, Keusote

▪ Erja Pentti, Keusote, Keusote

▪ Tiina Salminen, Keusote, Keusote

▪ Kristiina Kariniemi-Örmälä, Keusote

▪ Petja Harakka, Keusote

▪ Virpi Lehmusvaara, oppilas- ja opiskelijahuoltoryhmän asiat palvelujen 
järjestämiseen liittyen

▪ Jussi Rahikainen, PeLa palvelujen järjestämiseen liittyvät asiat



TYÖRYHMÄN TOIMINTA

• Työskentelytavat:

▪ Teams-kokoukset

• Yhdyspinnat muihin työryhmiin

• Järjestämiseen liittyvien asioiden koonti PeLa ryhmästä

• Järjestämiseen liittyvien asioiden koonti esh:n ryhmästä

• Järjestämiseen liittyvien asioiden koonti oppilas- ja 
opiskelijahuoltoryhmästä

• Järjestämiseen liittyvien asioiden koonti erityishuoltopiiri ryhmästä



VALMISTELUN LÄHTÖKOHDAT / NYKYTILA

• Kuntayhtymässä on järjestämiseen liittyvät kriittiset osa-alueet 
valtaosin olemassa, tarvittavat tarkennukset/täydennykset liittyen 
PeLaan, erityishuoltopiiriin ja oppilas- ja opiskelijahuoltoon liittyviin 
palveluihin



TYÖRYHMÄN TEHTÄVÄT

1. Osa-alue: C. Järjestämisen reunaehdot

1. Pelastustoimen palvelutasopäätöksen valmistelu (rinnastuu soten palvelustrategiaan, aluevaltuusto hyväksyy)

2. Täydennykset sote-palvelutasoihin ja palvelukriteereihin tarvittavilta osin

3. Hyvinvointistrategiaprosessi (sote-pela) suunnittelu

2. Osa-alue : D. Järjestettävät palvelut ja palvelujen yhdenmukaistaminen

1. Hyvinvointialueen  järjestämisvastuulla olevat palvelut; tarkennettava erityishuoltopiiri, PeLa (sopimuspohjainen) ja oppilas-
ja opiskelijahuolto tarkennukset

2. Palvelutaso tarkennukset: muutokset nykyiseen palvelutasoon (mm. saatavuuteen liittyvät kysymykset, kuten toimipisteet, 
aukiolot, tuottamistavat)=> järjestäjän tavoitteet palvelujärjestelmäsuunnitelmassa

3. Palvelukriteerien yhdenmukaisuuden tarkennukset tarvittavilta osin

4. Tuotantotapojen valinta/päätöksenteon mekanismi osana palvelujärjestelmäsuunnitelmaa

5. Siirtyvien asiakkuuksien "hallitun siirron suunnittelu” ja asiakasmaksut (vrt oman tuotannon organisointi), esim. oppilas- ja 
opiskelija-huoltoryhmään liittyvä koulukuraattorien ja psykologien sijoittuminen muuhun palverlutotantoon (organisaatioon) 
ja erityishuoltopiiriin liittyvät palvelut

6. Palveluverkoston tarkastelu, ml pelastustoimi



TYÖRYHMÄN TEHTÄVÄT

3. Osa-alue: E. Hankinnat

1. Palveluhankintojen kokonaiskuva, ulkoisten palveluhankitojen suunnittelu

2. Kliiniset tukipalvelut, esh tarkennukset (uudet), jos tarve

4. Osa-alue: F. Tuotannon ohjaus

1. Ohjausmallit oma tuotanto ja ostopalvelut

2. Valvonnan ja ohjauksen periaatteet, tarvittavat tarkennukset

5. Osa-alue: B. Toimintaympäristö ja turvallisuus

1. Alueellinen riskiarvio, riskianalyysi

2. Alueellinen varautumis- ja pandemiasuunnitelma, tarvittavat tarkennukset

6. Osa-alue G: Integraatio, koordinaatio

1.  Paljon palveluja tarvitsevat, muut keskeiset palveluketjut



KOKOUSAIKATAULU SYKSY 2021

19.10.

• Kick off: 19.10 klo 15.00- 16.30

• Tehtävien läpikäynti, tarvittavat täydennykset ja aikataulutus

16.11.

• Uudet toiminnot, sijoittuminen organisaatiossa

• Palvelujen yhdenmukaistamista koskevat tarkennukset

30.11.

• Hankintoja koskevat tarkennukset

• Strategia ja palvelujärjestelmäsuunnitelma asiat

14.12.

• Riskiarviot, riskianalyysit

• Xx

xx.xx.

• Xx

• Xx

• xx


